Verbindung schaffen

Gewaltfreie Kommunikation

Basisausbildung 2026

Mit Mag. Barbara Roshan

,Der groBte Beitrag zum Frieden ist,
(n uns selbst Frieden zu machen.”

Marshall Rosenberg

Diese Ausbildung umfasst 4 Module:

1. Modul: 20.-22.2.2026
2. Modul: 17.-19.4.2026
3. Modul: 19.-21.6.2026
4. Modul: 11.-13.9.2026

optional 5. Modul: 13.-15.11.2026

Jewells Fr. 14-18h, Sa. 9-18h, So. 9-13h
Ort: kath. Bildungshaus Sodalitas
Propsteiweg 1, 9121 Tainach

Die Basisausbildung richtet sich an Menschen, die
den Prozess der Gewaltfreien Kommunikation
nach Rosenberg bereits kennen und diesen zu-
nehmend selbstverstandlicher nutzen mochten
um mit sich selbst und anderen in Kontakt zu
kommen und zu dbleiben. Dies wird sie unter-
stUtzen, um bel Problemen im Miteinander
gemeinsam kreative Losungen zum Wohle aller
Beteiligten zu finden.

Die Inhalte der einzelnen Module und viele
weitere Informationen finden sie auf meiner
Homepage. Wenn Sie Fragen haben, rufen Sie
mich an oder schreiben Sie mir ein E-Mall.

Ich freue mich auf Sie!
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Mag.?2 Barbara Roshan
Friaulgasse 3
9073 Klagenfurt
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Ihr Nutzen aus der Ausbildung

Selbstkompetenz: Sie lernen fur sich selbst
MitgefUhl zu entwickeln und ihre Bedurfnisse
aufrichtig, klar und selbstbewusst zum Ausdruck
bringen, ohne andere dafur verantwortlich zu
machen. Dabel erweitern Sie nach und nach ihre
persénlichen, sozialen und kommunikativen
Kompetenzen und Grenzen und Ubernehmen
bewusst und selbstbestimmt Verantwortung for
Ihr persdnliches Wachstum.

Beziehungskompetenz: Sie lernen Beziehungen
lebendig und konstruktiv zu gestalten. Sie Uben
anderen Menschen mit Wertschatzung, Respekt
und Empathie zu begegnen, auch wenn sie mit
deren Verhalten nicht einverstanden sind. Sie
eignen sich die Fahigkeit an, anstelle von ver-
letzenden Urtellen, Kritik und Vorwurfen Gefuhle,
BedUrfnisse und verborgene Bitten zu horen und
bewusst zu antworten um in Balance mit sich
selbst und anderen zu leben.

Konfliktlésungs- und FOhrungskompetenzen: Sie
lernen mit mehr Wirksamkeit und Leichtigkeit mit
anderen zusammen zu arbeiten: Sie lernen Heraus-
forderungen jeder Art - insbesondere Konflikte -
auf der BedUrfnisebene zu verstehen und mit an-
deren gemeinsam nachhaltige Losungen zu finden,
die die BeduUrfnisse aller Beteiligten berucksich-
tigen.

Sie werden in einer Gruppe Gleichgesinnter viele
tiefe, nahrende Begegnungen erfahren, lernen
einfuhlende und aufrichtige Begegnungen herbei
zu fUhren und sich selbst und andere auf ihrem
personlichen Entwicklungsweg zu begleiten.
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